Горно-металлургический профсоюз России

Челябинская областная организация

Аналитическая записка

к сводному статистическому отчёту

областной организации за 2011 год

За четыре года, прошедшие после XX отчётно-выборной конференции областной организации, количество первичных профсоюзных организаций увеличилось на одну. По состоянию на 1 ноября 2011 года на учёте в областном комитете состоят 39 первичных организаций.

В апреле 2010 года создана первичная организация ГМПР в ОАО «Магнитогорский завод механомонтажных заготовок» (сегодня – обособленное подразделение ЗАО «Соединительные отводы трубопроводов»). В декабре 2010 года первичная организация ГМПР создана работниками ООО «Горнорудные технологии» (посёлок Магнитка). Первичная профсоюзная организация работников Магнитогорского металлургического колледжа в августе 2010 года приняла решение о выходе из ГМПР и переходе в профсоюз работников народного образования и науки РФ. Общее количество членов профсоюза в принятых на учёт в обком первичных организациях - 67, в снятой с учёта было 44 члена ГМПР.

Количество цеховых профсоюзных комитетов за четыре года уменьшилось на 59. Профсоюзных групп – сократилось на 553. Изменения в структурах первичных организаций связаны в основном с реструктуризацией акционерных обществ – объединением, разъединением, ликвидацией цехов и других структурных подразделений, а также выводом на большинстве предприятий отдельных цехов и служб в аутсорсинг.

Общая численность областной организации за четыре года сократилась на 27 тысяч 570 и на 1 ноября 2011 года составляет 159766 членов профсоюза.

Количество работающих на предприятиях членов профсоюза уменьшилось за эти годы на 21 тысячу 904 человек.


Существенное снижение численности работающих членов ГМПР произошло в 2008 году - на 10 тысяч и в 2009 году – на 11,9 тысяч. В значительной степени это связано со снижением производства металлопродукции во время финансово-экономического кризиса и, как следствие, существенным сокращением численности или штата работников абсолютно на всех предприятиях горно-металлургического комплекса области. В 2008 году – на 10,7 тысяч человек, в 2009 году – на 14,5 тысяч. Вместе с тем, процент охвата профсоюзным членством работающих на предприятиях удалось сохранить в эти годы на одном уровне – 82,4% и 82,5%, соответственно. 


 Но в 2010 году этот показатель снизился на 1,3%. В то же время за этот год работающих членов профсоюза стало больше на 955 при увеличении общей численности работников на 3500. Последнее связано с пуском в эксплуатацию  новых производственных объектов и созданием новых рабочих мест на Магнитогорском металлургическом комбинате (2536 человек), на Челябинском трубопрокатном заводе (1015), на Челябинском электрометаллургическом комбинате (724), Трубодетали (417). На целом ряде других предприятий сокращения работников в 2010 году продолжалось.


За 10 месяцев 2011 года общая численность работающих увеличилась на 914 человек. Количество работающих на предприятиях членов профсоюза уменьшилось на 739. Процент охвата профсоюзным членством работающих на 1 ноября 2011 года – 80,1%.
За четыре года количество работающих на предприятиях, входящих в горно-металлургический комплекс Челябинской области сократилось на 21 тысячу 176 человек. Количество неработающих пенсионеров, стоящих на профсоюзном учёте в первичных организациях, уменьшилось на 5 тысяч 715 человек и составляет 41793 членов профсоюза. Члены профсоюза – учащиеся состоят на профсоюзном учёте в первичной организации студентов Челябинского металлургического колледжа (438 человек). 
Ежегодно впервые в члены профсоюза первичные профсоюзные организации принимали по 7 - 10 тысяч работников предприятий горно-металлургического комплекса Челябинской области. За четыре года – 33914 работников. Из профсоюза по собственному желанию ежегодно выходили по 1,5-2 тысячи. За четыре года – 7294 работника.
Наибольший уровень профсоюзного представительства среди работающих - 95-100%, сохраняется в первичных организациях акционерных обществ «Ашинский металлургический завод»,  «Магнитогорский металлургический комбинат», «Магнитогорский метизно-калибровочный завод «ММК-МЕТИЗ», «Челябинский трубопрокатный завод», «Тургоякское рудоуправление», «Челябвтормет».

На 1 ноября 2011 года на учёте в первичных организациях ГМПР области состояло молодёжи в возрасте до 35 лет 41857 человек, что составляет 35,5% от общего количества работающих членов профсоюза (в 2007 году – 34,2%). В составах профкомов первичных организаций молодёжи – 22,6% (2007 год - 18,8%) от общего количества членов выборных органов, в составах цеховых комитетов – 26,1% (2007 год - 20,1%), среди профгрупоргов – 28,4% молодёжи (2007 год – 28,4%). 
На 1 ноября 2011 года работающих женщин – членов профсоюза в областной организации 42523, это 36% от общей численности. Женщины возглавляют 10 профсоюзных комитетов первичных организаций (25,6%), 402 цеховых комитетов (61,4%), 1 513 профсоюзных групп (45,4%).

Количество первичных профсоюзных организаций с численностью:




до 100 членов профсоюза .…..       11.




от 100 до 500 …………………       10.




от 500 до 1000 ………………..
6.




от 1000 до 5000 ………………
5.




от 5000 до 10000 ……………..
4.




свыше 10000 ………………….
3.

Среди работающих членов профсоюза: рабочих – 74,5%, ИТР – 25,5%.

В общей структуре областной организации ГМПР процент профсоюзного представительства по возрастным категориям: до 35 лет -26,2%, от 35 до 60 лет – 46,4%, свыше 60 лет – 27,4%.

В 2008 году в ООО «Мечел-Кокс» (первичная профорганизация ОАО «Челябинский металлургический комбинат») создана группа профсоюза «Соцпроф». В настоящее время её численность снижается и составляет 17 членов.    
Численность освобождённых профсоюзных работников:

	По состоянию
	Областной комитет
	Профкомы первичных организаций
	Структурные подразделения первичных организаций

	
	Выбор-ные
	Наёмные
	Выборные
	Наёмные
	Выбор-ные
	Наёмные

	на 1 ноября 2007г 
	3
	11
	41
	59
	35
	-

	на 1 ноября 2011г
	2
	12
	39
	56
	39
	-


Штат аппарата областного комитета

(по основным направлениям профсоюзной работы)








                По состоянию








На 1 ноября 2007 г.  На 1 ноября 2011 г.

Председатель





1



1

Заместитель председателя



2



1
Социально-экономическая работа


1



1

Работа по охране труда




2



3
Правовая работа





2



2

Организационная работа



3



2
Информационная работа



1



1

Финансовая работа




2



2

            Заведующий 
организационным отделом





              В.А. Федосеев
     28 ноября 2011 года
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