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О состоянии охраны труда в горно-металлургическом комплексе 
области и совместных действиях профсоюзных организаций и 
работодателей по обеспечению здоровых и безопасных условий труда

Обсудив вопрос повестки дня, комитет Челябинской областной организации Горно-металлургического профсоюза России отмечает, что за период с 2003 по 2007 годы удалось реализовать все решения VII пленума обкома и президиума по вопросам охраны труда. Это способствовало росту активности первичных профсоюзных организаций в работе по защите прав работников на здоровые и безопасные условия труда. Благодаря совместным усилиям профсоюзных организаций и работодателей в последние годы отмечается устойчивое снижение общего производственного травматизма, травм со смертельным исходом, пострадавших с тяжелыми последствиями. Такая же направленность наблюдается в профессиональной заболеваемости.

Однако, рост общего производственного травматизма почти на 20% в первом полугодии текущего года, травм с тяжелым исходом, группового травматизма, показал, что не всё благополучно в социально-трудовых отношениях горно-металлургического комплекса области. 

При этом за указанный период работодатели не обеспечили полностью периодическими медицинскими осмотрами работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда.

Не достигает своей цели и проводимая аттестация рабочих мест по условиям труда. При значительных затратах на аттестацию рабочих мест, при ежегодном увеличении финансирования на улучшение условий, охраны труда, число работников, занятых во вредных условиях труда, не уменьшается.

Областной комитет отмечает, что действующая система управления охраной труда на предприятиях построена на принципах реагирования на страховые случаи и не соответствует задаче по реализации демографической политики Российской Федерации. Сокращению уровня смертности и травматизма от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний может способствовать переход к системе управления профессиональными рисками и вовлечение в управление охраной труда  работодателей и работников.

Учитывая отмеченные недостатки и исходя из основных направлений деятельности Челябинской областной организации Горно-металлургического профсоюза России на 2008-2011 годы, областной комитет постановляет:

1. Технической инспекции труда ГМПР по Челябинской области:

1.1.
В 2009 году провести целевые обследования организаций, в которых в 2007-2008 годах произошел рост производственного травматизма с летальным и тяжелым исходом, а также рост случаев смерти на рабочем месте от «общего» заболевания;

1.2.
Продолжить взаимодействие с органами государственного надзора в осуществлении контроля за состоянием охраны труда и окружающей среды на предприятиях горно-металлургического комплекса области.

2. Профсоюзным комитетам первичных организаций:

2.1.
При формировании работодателями комиссий по расследованию несчастных случаев контролировать выполнение требований статьи 229 ТК РФ о включении в их состав представителей выборного органа первичной профсоюзной организации, уполномоченного по охране труда, а при расследовании несчастного случая со смертельным и тяжелым исходом –представителя Федерации профсоюзов Челябинской области;

2.2.
Повысить ответственность представителей профсоюза в составе комиссий по расследованию несчастных случаев за объективность и обоснованность принимаемых решений, защищая интересы пострадавших на производстве.

2.3.
Добиваться обязательного комиссионного расследования случаев смерти на производстве от «общих» заболеваний, не допускать при этом сокрытия от расследования организационных и технических причин, при их наличии добиваться связи данных несчастных случаев с производством.

2.4.
Контролировать своевременность обеспечения по страхованию пострадавших на производстве, полноту выплат работодателями возмещения морального вреда в соответствии с коллективными договорами и Отраслевым тарифным соглашением.

2.5.
Контролировать программы работ по аттестации рабочих мест, результаты аттестации рассматривать на заседаниях профсоюзных органов, совместных комитетов (комиссий) по охране труда организаций, добиваться включения мероприятий планов по улучшению и оздоровлению условий труда в Соглашения для их реализации.

2.6.
Обеспечить контроль за проведением периодических углубленных медицинских осмотров работников, работающих во вредных и (или) опасных условиях труда, добиваясь полного их охвата.

2.7.
Добиваться от работодателей перехода на обеспечение работников новыми «Типовыми нормами бесплатной выдачи сертифицированных спецодежды, спецобуви, и других средств индивидуальной защиты работникам горной и металлургической промышленности».

3. Предложить профсоюзным комитетам совместно с работодателями:

3.1.
Повысить эффективность работы комитетов (комиссий) по охране труда на принципах социального партнерства с целью вовлечения работников в управление охраной труда в организациях;

3.2. Рассмотреть состояние условий труда на рабочих местах в подразделениях организаций, предусмотреть совместные действия по улучшению ситуации с производственным травматизмом и профзаболеваниями;

3.3. Осуществлять организационную и методическую поддержку проведению

на предприятиях производственного соревнования за безопасный труд, смотров-конкурсов по охране труда и окружающей среды;

3.4.
Изучать и распространять передовой опыт поощрения уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда за успешное выполнение общественных функций.

4. Президиуму комитета областной организации обратиться:

4.1. В Федерацию профсоюзов Челябинской области с предложением рассмотреть на заседании межведомственной комиссии по охране труда Челябинской области вопрос об организации областного центра профпатологии и принятии программы перехода предприятий Челябинской области на передовые международные принципы управления охраной труда.

4.2. В государственную инспекцию труда с предложением при инспектировании организаций горно-металлургического комплекса области уделять внимание работе совместных комитетов (комиссий) по охране труда и сотрудничеству представителей работодателей с уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда.

5. Предложить Центральному Совету ГМПР внести  предложение в Росстат о внесении изменений в годовую форму федерального государственного статистического наблюдения № 7-травматизм с отражением отдельной строкой размера финансирования работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда (статья 226 ТК РФ).

6. Контроль за выполнением постановления возложить на комиссию по охране труда комитета областной организации (председатель комиссии М.Л.Прохоров).

      Председатель комитета

областной организации ГМПР 





Ю.А.Горанов

