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ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

комитет челябинской областной организации

п р о т о к о л № 15
заседания  президиума

   г.Челябинск






           25 декабря 2009 года
	Председательствующий: Горанов Ю.А. - председатель обкома.
Присутствовали члены президиума: Горанов Ю.А., Коротких А.В., Сафиев М.С., Вершинин В.А., Старун В.А., Скрябин В.Н., Зимин В.Я., Поносов В.А. Отсутствовали: Курицын Ю.И. (болен), Уржумцев В.В.
Повестка  дня:
1. О ситуации, сложившейся на предприятиях ЗАО «Русская медная компания».


	2. О заявлении  Прокошевой  Е.М.   и  особом  мнении  представителя   ООПС «Федерация профсоюзов Челябинской области».
3. О программе российско-германского семинара «Школа молодого профсоюзного лидера» и резерва на должность председателя профкома.

	4. Об оказании материальной помощи члену профсоюза ОАО «Уфалейникель» Войченко Д.Н. 



	I. О ситуации, сложившейся на предприятиях ЗАО «Русская медная компания». 
Cлушали: Коротких А.В. – заместителя председателя обкома
Постановили: (Текст постановления на 2-х листах прилагается).
II.  О заявлении  Прокошевой  Е.М.   и  особом  мнении  представителя   ООПС «Федерация профсоюзов Челябинской области».
Слушали:   Кукарина В.И. – главного технического инспектора труда обкома

Голосовали: за – 2, против – 2, воздержались – 4.
Постановление не принято.

III. О программе российско-германского семинара «Школа молодого профсоюзного лидера» и резерва на должность председателя профсоюзного комитета.
Cлушали: Федосеева В.А. – заведующего организационным отделом обкома
Постановили: Утвердить программу российско-германского семинара «Школа молодого профсоюзного лидера» и резерва на должность председателя профсоюзного комитета. (прилагается на 2-х листах)
IV. Об оказании материальной помощи члену профсоюза ОАО «Уфалейникель» Войченко Д.Н. 

Слушали:  Горанова Ю.А.  – председателя областного комитета

Постановили: (Текст постановления на 1-ом листе прилагается).
      Председатель комитета

областной организации ГМПР




          Ю.А. Горанов



	

	

	

	

	

	

	

	


