Предложения

комиссии областного комитета по результатам проведения

 дня обкома в первичной профсоюзной организации ЗАО «Уралкорд»

 для улучшения работы профсоюзного комитета, профгрупп  
и повышения их роли в трудовых коллективах
20 марта  2008 года

      1. Инициировать коллективные переговоры по подготовке и заключению
коллективного договора ЗАО «Уралкорд» на 2008-2010 годы, для чего
необходимо:
1.1. Подготовить   проект   положения   о   комиссии   по   регулированию
социально-трудовых отношений в ЗАО «Уралкорд».
     1.2.Подготовить проект положения о порядке ведения переговоров по
подготовке  и  порядку заключения  коллективного договора в  ЗАО
«Уралкорд».
     2. Провести заседание профкома с вопросом об инициировании    коллективных
переговоров с утверждением вышеуказанных проектов и состава комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений с профсоюзной стороны,
с наделением их полномочиями в соответствие с Трудовым кодексом РФ. 

       А также наделить председателя     профкома     полномочиями     координатора
комиссии со стороны работников и правом подписи  коллективного
договора после утверждения его проекта на конференции трудового коллектива.
     3. Составить план работы представителей профсоюзной стороны комиссии
по    подготовке    проекта    коллективного    договора    и    определить
ответственных за каждый раздел коллективного договора.
     4. Председателю   профкома   направить   представителю   работодателя   в
апреле 2008 года уведомление в письменной форме с предложением о 
вступлении в коллективные переговоры и предложить издать
соответствующий приказ, согласованный с профкомом.
      5. Направить   проект   коллективного   договора   в   комиссию   областного
комитета для предварительной экспертизы.

     6. Провести обучение уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюза по 40 часовой программе.

      7. Обеспечить уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда нормативно-технической литературой.

      8. Отпечатать и выдать уполномоченным (доверенным) лицам по охране труда журналы для регистрации выявленных замечаний (предложений).

     9. Ввести в практику совместное с представителями работодателя рассмотрение результатов расследования несчастных случаев на производстве. Вносить предложения по составу комиссий по расследованию несчастных случаев, добиваясь включения представителей профсоюза и уполномоченных по охране труда, а также создания условий для их участия в расследовании несчастных случаев (освобождение от работы с сохранением среднего заработка).

     10. Передать заявления членов профсоюза о перечислении членских взносов работодателю по акту приёма-передачи.

     11. Регулярно информировать работников о существовании на предприятии комиссии по трудовым спорам (КТС).

     12. Систематически разъяснять членам профсоюза их трудовые права, размещая на стенде «Юридические консультации». Информировать о наличии в обкоме профсоюза юридического отдела и правового центра «Металлург», оказывающих членам профсоюза бесплатную юридическую помощь.   

     13. Оформить стенд для размещения газеты областного комитета «Сплав».
      14. Разработать систему работы профгрупоргов по вовлечению работников предприятия в члены профсоюза, организации бесед при трудоустройстве на работу.

      15. Проводить обязательное ежегодное обучение профгрупоргов, уполномоченных по охране труда профсоюзной работе, а по мере переизбрания обучать вновь избранных активистов.

      16. Составлять план работы профсоюзного комитета на каждый квартал и утверждать его на заседании профкома.

      17. Провести встречу молодых работников предприятия с представителями молодёжной комиссии областного комитета профсоюза.
      18. Профкому обеспечить выполнение Устава ГМПР в части обязательных ежемесячных отчислений областному комитету 25% собранных профсоюзных взносов.

      19. Пересмотреть статью расходов в смете профбюджета первичной организации на 2008 год, исключив нарушения Устава ГМПР, и запланировать средства на реализацию программы действий ГМПР на 2008-2011 годы, утверждённой на VI съезде профсоюза 24 января 2008 года.
В соответствие с положением о дне обкома в первичной профсоюзной организации отделы областного комитета осуществляют контроль за ходом выполнения рекомендаций в первичной организации ЗАО «Уралкорд» через полгода (сентябрь 2008 года).

Члены комиссии:



Коротких А.В.


       Кожухов В.А.
Горюнов А.А.


       Федосеев В.А.

       
