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О ситуации, сложившейся в переговорном процессе  
на предприятиях  ЗАО «Русская медная компания» 

В ходе коллективных переговоров по подготовке проектов коллективных договоров  на 2008-2011 годы в ОАО «Александринская горно-рудная компания»,  ЗАО «Кыштымский медеэлектролитный завод», «Карабашмедь», входящих в ЗАО «Русская медная компания»,   при рассмотрении раздела «Оплата труда» не было достигнуто согласия по вопросу роста средней заработной платы промышленно–производственного персонала  в 2008 году. 

На всех трех предприятиях представителями работников выдвинуты требования о достижении средней заработной платы промперсонала в соответствие с Отраслевым тарифным соглашением в четвертом квартале  2008 года  уровня 4-х прожиточных минимумов  трудоспособного населения Челябинской области  4 квартала  текущего года. 
Сторонами  Работодателей  предложено повышение средней заработной платы  лишь к концу 2008 года, при этом за базу предложен прожиточный минимум  четвертого квартала 2007 года.  В этом случае средняя заработная плата на предприятиях компании составит 15 500 рублей против 18 600 рублей по  Отраслевому тарифному соглашению. 

На  состоявшихся в первичных профсоюзных организациях заседаниях профсоюзных комитетов были поддержаны позиции сторон работников. Приняты решения о подписании коллективных договоров  с протоколами разногласий.

На прошедших  11 июня т.г. конференциях в ОАО «АГК» и ЗАО «КМЭЗ» коллективные договоры утверждены с протоколами разногласий. В ЗАО «Карабашмедь» конференция поручила подписать протокол разногласий согласительной комиссии. 

Конференция ОАО «Александринская горно-рудная компания», кроме того,  утвердила  выдвинутые профсоюзным комитетом требования к работодателю.

Рассмотрев ситуацию на предприятиях ЗАО «Русская медная компания», президиум областного комитета постановляет:

1. Принять к сведению информацию о ходе переговорного процесса между профсоюзными комитетами первичных организаций ОАО "АГК", ЗАО «КМЭЗ», «Карабашмедь»  и работодателями.

2. Поддержать требования профсоюзных  комитетов ОАО «АГК», ЗАО  «КМЭЗ», «Карабашмедь»  о достижении средней заработной платы  в 1У квартале  2008 года  уровня не менее  4-х прожиточных минимумов трудоспособного населения Челябинской области. 
3. Направить в адрес ЗАО «Русская медная компания»  в поддержку требований профсоюзных  комитетов  соответствующее обращение,  организовать проведение пикета. Место и дату проведения пикета определить председателю комитета Горанову Ю.А. по согласованию с председателями профсоюзных комитетов.  
3. Предложить профсоюзным комитетам организаций направить до 27 июня  т. г. письма солидарной поддержки требований профсоюзных комитетов ОАО «АГК», ЗАО «Карабашмедь», ЗАО «КМЭЗ»  в адрес профкомов,  работодателей  и ЗАО «Русская медная компания».

4.Специалистам комитета Челябинской областной организации ГМПР

4.1. Оказывать содействие в организации конструктивных консультаций и обеспечении соблюдения законодательства в ходе переговорного процесса по урегулированию требований работников между профсоюзными комитетами ОАО «АГК»,  ЗАО «Карабашмедь», «КМЭЗ»   и работодателями.

4.2. В случае отклонения работодателем требований работников ОАО «АГК» и  начале коллективного трудового спора оказать правовое и организационное сопровождение действий профсоюзному комитету ОАО «АКГ»   на всех его этапах.

      Председатель комитета
областной организации ГМПР      
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