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ИНФОРМАЦИЯ

об итогах оздоровления детей и подростков работников горно-металлургических предприятий Челябинской области в летний период 2007г

Организация летнего отдых детей и подростков работников горно-металлургических предприятий области  проводилась в соответствии с Постановлением  Правительства РФ. от 05.03. 2007 года.№144 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2007 году», на основании нормативных документов ГУ ЧРО Фонда социального страхования РФ и локальных нормативных актов. 
Подготовка детских оздоровительных лагерей и организация летнего отдыха детей работников горно - металлургических предприятий области находилась по постоянным контролем первичных профсоюзных организаций и областного комитета.

В апреле текущего года для руководителей детских загородных оздоровительных учреждений Учебно – методическим центром ООПС «Федерации профсоюзов Челябинской области» на базе загородного оздоровительного лагеря «Уральская березка» ОАО «Челябинский металлургический комбинат» проведен трехдневный семинар, в котором приняли участие представители загородных лагерей  металлургических предприятий области.

Профсоюзные комитеты предприятий балансодержателей загородных ДОЛ  активно участвовали в подготовке и проведении летнего оздоровительного сезона - 2007г.

Осуществляли контроль за формированием стоимости путевки, величины родительского взноса, качеством питания и организацией досуга, обеспеченностью работников путевками в детские оздоровительные лагеря.

В летний период 2007 года в отрасли функционировало 11 загородных стационарных оздоровительных лагеря.

 Это детские оздоровительные лагеря Ашинского, Златоустовского металлургического завода, Магнитогорского металлургического комбината, Кыштымского медеэлектролитного завода, Челябинского металлургического и электрометаллургического комбината, трубопрокатного и  цинкового завода. Профсоюзный комитет ОАО «Тургоякское рудоуправление, на ряду с оздоровлением в загородных ДОЛ традиционно организует для детей младшего школьного возраста лагерь дневного пребывания, в котором отдохнуло в летний период 30 детей. 
В текущем году остановлен на капитальный ремонт загородный лагерь  комбината «Магнезит», однако это не повлияло на качество оздоровления детей работников комбината. За летний период было оздоровлено в детских оздоровительных учреждениях около 800 детей, и на эти цели затрачено 6,7 мил. руб. Это средства предприятия, социального страхования и  профсоюзного бюджета.
По предприятиям горно-металлургического комплекса всего за летний период, всеми формами оздоровления и отдыха было охвачено 11573 детей и подростков, что на 3600 человек меньше чем в прошлом году, в тоже время все родители желающие приобрести путевку для ребенка, имели такую возможность без ограничения количества смен.
Необходимо отметить, что в текущем году около 1000 детей оздоровлено в южных оздоровительных лагерях по путевкам фонда социального страхования, и более тысячи в санаториях профилакториях предприятий.

На оздоровление детей в летний период 2007 года было направлено 105,6 мил. руб. из них:

47,2 мил. руб. - средства социального страхования,
50,9 мил. руб. - средства предприятий,

5,8 мил. руб. - профсоюзные средства.
Средняя стоимость путевки в текущем году  составила 10 110 руб., что  на 1545 руб. больше чем в прошлом году.

 Родительский  взнос в среднем, составил 1761 руб., в 2006 году-1652.руб. 
Так, к примеру, стоимость путевки и сумма родительского взноса в детский оздоровительный лагерь ЗАО «Кыштымский  медеэлекторолитный завод» составила соответственно 8000 тыс. руб. и 600 руб.
 ОАО «Челябинский металлургический комбинат» - ДОЛ «Уральская березка»-9800 руб. и 1300.,  ОАО «Магнитогорский металлургический  комбинат» - ДОЛ «Горное ущелье» 11500 руб. и 2000 руб. родительский взнос.
За последнее время, на ряде предприятий, отмечается снижение спроса на путевки в детские оздоровительные лагеря и соответственно уменьшается их заполняемость.
 Так ДОЛ «Акакуль»  ОАО «Челябинский электрометаллургический  комбинат»  рассчитан на 700 мест  в смену, а за летний период оздоровлено в данном лагере 446 детей, что составляет 21%  загрузки от пропускной способности лагеря, при работе в три смены. ОАО «Челябинский металлургический комбинат» имея три загородных лагеря на 890 мест с одну смену, за лето оздоровил в них всего 1500 детей, что составляет соответственно 69% от пропускной способности. 

Работникам предприятий в летний оздоровительный сезон была оказана адресная материальная финансовая поддержка, так многодетным и малообеспеченным семьям выделялись бесплатные путевки.

Членам профсоюза оказывалась материальная помощь из средств прфбютжета. Всего на удешевление путевок направлено около 6,0 мил руб.
 Учитывая низкий спрос на путевки в детские оздоровительные лагеря,  предприятиями отрасли было продано сторонним организациям 6000 путевок.
