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ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ 

Челябинская областная организация ГМПР 

ПРЕЗИДИУМ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

    

28 апреля 2021 года                                         № 30-1 

О подготовке и участии Челябинской областной организации ГМПР 

в первомайской акции профсоюзов в 2021 году 

В Международный день солидарности трудящихся профсоюзы выражают 
своё отношение к изменениям в социально-экономической политике, выступают за 
обеспечение населения рабочими местами, за законный труд, за справедливый и 
достойный заработок, повсеместное и безоговорочное исполнение трудового 
законодательства, полноценную защиту прав всех трудящихся независимо от форм 
занятости и места работы. 

Зарплата, занятость, законность - по-прежнему среди основных лозунгов 
профсоюзов. 

Профсоюзы требуют увеличения минимального размера оплаты труда, 

сохранения рабочих мест, повсеместного и безоговорочного исполнения трудового 
законодательства, полноценной защиты прав всех без исключения трудящихся, 
независимо от формы занятости и места работы.  

Справедливость в распределении результатов труда, рост доходов 
трудящегося населения остаются главными задачами профсоюзов.  

Президиум  постановляет: 

 1. Поддержать решения Исполнительного комитета ФНПР «О подготовке и 
проведении первомайской акции профсоюзов в 2021 году» от 03.03.2021г №3-2 и 
Исполнительного комитета Центрального Совета ГМПР «О первомайской акции 
профсоюзов в 2021 году» от 24.03.2021г. 

 2. Объявить 1 Мая 2021 года Днём коллективных действий профсоюзов и 
провести Первомайскую акцию профсоюзов в Челябинской области под девизом 
«Восстановить справедливое развитие общества!». 

 3. Профсоюзным комитетам первичных организаций: 
3.1. Поддержать Обращение Совета Федерации профсоюзов Челябинской 

области в рамках Дня международной солидарности трудящихся (приложение 
№1), разместить текст Обращения на информационных стендах. 

3.2. Использовать в ходе Первомайской акции профсоюзов общие лозунги 
профсоюзов (приложение №2). С учетом социально-экономической ситуации 



в отрасли и на предприятиях выдвигать лозунги с дополнительными 
требованиями. 

3.3. Организовать в первичных профсоюзных организациях онлайн-

голосование членов профсоюзов за Первомайскую Резолюцию по ссылке 
/1may.fnpr.ru/. 

3.4. Обеспечить эффективное взаимодействие со средствами массовой 
информации для организации освещения акции. 

3.5. Выдвигать дополнительные требования к работодателям и органам 
местного самоуправления с учётом изменений в разделе X «Охрана труда» ТК РФ. 
 В случае необходимости обеспечить участие членов ГМПР, в том числе 
молодежи, в онлайн-акциях в поддержку профсоюзных предложений. 
 3.6.  Представить до 6 мая 2020 года в областной комитет информацию об 
итогах участия первичной профсоюзной организации в первомайской акции 
(Приложение 3). 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя 
председателя областной организации Ревенку В.Е.  

 

Председатель областной    

организации ГМПР            Ю.А. Горанов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Первомайская Резолюция ФНПР 

«Восстановить справедливое развитие общества!»  

 

На протяжении целого года мир охвачен пандемией коронавируса, ставшей 
катализатором накопившихся социально-экономических проблем. Экономический 
кризис подверг тяжелым испытаниям большую часть населения, а санкционные 
войны и вооруженные конфликты продолжают препятствовать развитию общества 
и разрушать человеческие судьбы. Мы выступаем против иностранного 
вмешательства в политику страны и экономических санкций, пытающихся 
разрушить наиболее конкурентоспособные отрасли.  

В нашей стране произошло сокращение рабочих мест, выросла безработица, 
падают реальные доходы населения. Отсутствие справедливости в распределении 
результатов труда, низкие доходы большинства трудящегося населения остаются 
главными проблемами России.  

Справедливость и защищённость важны для каждого гражданина.  
Мы требуем роста заработной платы, активной борьбы с безработицей, 

повсеместного и безоговорочного исполнения трудового законодательства, 
справедливого распределения результатов труда.  

Мы считаем, что любые формы занятости, имеющие признак найма, должны 
квалифицироваться как трудовые отношения. Мы требуем реализации права всех 
трудящихся на государственные гарантии в сфере труда - вне зависимости от того, 
каким образом и где они работают. Экономика России обязана работать прежде 
всего на человека труда. 

Обязательное социальное страхование в Российской Федерации должно 
опираться на нормы Международной организации труда, обеспечивать 
выполнение обязательств перед застрахованными лицами в полном объеме. 
Сегодня как никогда ранее актуально создать Фонд страхования от безработицы.  

Пособие по безработице должно быть выше уровня физиологического 
выживания! 

Несмотря на поручения Президента Российской Федерации сегодня 
не решен вопрос об индексации пенсий работающих пенсионеров. Профсоюзы 
неоднократно поднимали вопрос о возвращении пенсионного возраста, 
действовавшего до 2019 года, для северян.  

Мы требуем равных прав для всех граждан страны, честно трудящихся на ее 
благо.  

Без достойного рабочего места не бывает ни высокопроизводительного 
труда, ни устойчивого экономического роста. При этом профсоюзы готовы 

к солидарным действиям там, где сегодня ущемляются права работников - членов 
профсоюзов.  

В День международной солидарности трудящихся - профсоюзы призывают 
к миру между народами, скорейшему возвращению всех трудящихся на рабочие 
места, восстановлению мировой экономики. Трудящиеся и их семьи должны 
получить возможность достойно зарабатывать и достойно жить.  

Достойный труд! Справедливая зарплата! Устойчивое развитие! 
 

 

 

 



Приложение  № 1 

                 к постановлению Президиума 
                 Челябинской областной  
                 организации ГМПР 

                 от 28.04.2021 № 30-1 
 

ОБРАЩЕНИЕ 

Совета Федерации профсоюзов Челябинской области  
в рамках Дня международной солидарности трудящихся 

 

г. Челябинск        01.05.2021 г. 

В день солидарности трудящихся профсоюзные организации Челябинской  
области обращают внимание государственной власти и работодателей на 
соблюдение прав трудящихся на достойный труд, достойную заработную плату 
и социальную защиту в целях сохранения стабильности и уверенности трудящихся 
в завтрашнем дне. 

В настоящее время работодателями ведётся негласная война с работниками 
путём их дискриминации в распределении результатов производственной  
деятельности, снижением уровня безопасных условий труда, качественного отдыха 
и оздоровления. 

Экономический кризис, вызванный пандемией и введением ограничений, 
в первую очередь сказался на уровне жизни населения. Рост цен на продукты  
питания и тарифов ЖКХ в разы превышает рост доходов работников. 
А фактический рост заработных плат обеспечивается повышением уровня  
эксплуатации работника за счёт дополнительной нагрузки.  

В прогнозах социально-экономического развития различного уровня, 
на основе статистических данных, рост доходов населения выглядит 
оптимистично, но фактически не соответствует действительности.  

Задачи повышения благосостояния населения и снижения бедности  
сформулированы в Указах Президента Российской Федерации. Однако 
их реализация до сих пор остаётся под вопросом.  

Изменение методики расчёта МРОТ и прожиточного минимума 
с применением медианной заработной платы не решило проблему, а стало лишь  
попыткой сгладить остроту ситуации.  

Профсоюзы не раз заявляли, что уровень жизни населения – это ключевая 
проблема, с которой связаны почти все причины неудовлетворительных темпов  
экономического роста.  

Нам необходим переход от полумер и временных решений, направленных 
на латание дыр, к целенаправленной политике по повышению благосостояния  
работников, прежде всего за счет роста заработной платы – основного источника 
доходов большинства граждан.  

Постепенное восстановление экономики должно способствовать, в первую 
очередь, качественному росту заработных плат работников и восстановлению  
покупательной способности  «докризисного» уровня.  

Дефицит достойного труда тормозит экономический рост и питает почву 
для новых кризисов в российской экономике и увеличения числа безработных.  



В связи с вышеизложенным профсоюзные организации Челябинской  
области обращаются к органам исполнительной власти и работодателям 
с требованием: 

– считать приоритетной задачей – обеспечение роста заработной платы  
работников опережающими темпами, по сравнению с ростом цен, в целях  
восстановления покупательной способности;  

– обеспечить жёсткий контроль в части роста цен и тарифов на услуги ЖКХ;  
– установить размеры должностных тарифов и окладов работников 

на уровне не ниже величины минимального размера оплаты труда; 
– обеспечить безопасные условия труда; 
– учитывать мнение профсоюзных организаций при разработке и принятии 

нормативно-правовых актов социально-трудовой сферы;  
Без достойного рабочего места рассчитывать на высокую 

производительность труда и экономический рост не приходится. 
Достойный труд! Справедливая заработная плата! Устойчивое развитие! 

 

 

 

Приложение № 2 

к постановлению Президиума 

Челябинской областной организации ГМПР 

от 28.04.2021 № 30-1 

 

Основные лозунги 

1. Профсоюз – законный представитель работников! 
2. Профсоюз – ЗАщита, ЗАнятость, ЗАконность! 
3. Зарплата! Занятость! Законность!  
4. 1 Мая – день международной солидарности трудящихся! 

5. В единстве наша сила! 
6. За мир и стабильность! 
7. Человеку труда – уважение! 
8. Работающий человек не должен быть бедным! 
9. Достойный труд – залог экономического прорыва! 
10. Достойная зарплата – здоровое общество! 
11. Гражданину России – достойный труд и достойную зарплату! 

12. Достойный труд! Достойная зарплата! Достойная пенсия! 
13. За достойную зарплату, справедливые социальные гарантии! 
14. Людям труда – достойные условия труда! 
15. Достойная зарплата – основа достойной жизни!  
16. Человеку труда – уважение и достойную зарплату! 
17. За достойные рабочие места и заработную плату! 

18. Заработная плата – мерило уважения общества к человеку труда! 

19. При достойной зарплате – достоин любой труд! 
20. По статистике - жизнь удалась, а по заработной плате - нет! 



21. По статистике – ты богат, а по заработной плате – нищий! 
22. Рубли в статистике – копейки в кошельке! 
23. Фактическую заработную плату – на уровень статистики! 
24. На статистику еды не купишь! 
25. На статистику масла не купишь и на хлеб не намажешь! 

26. Заработную плату – на достойный уровень жизни! 
27. Не допустим минимальную заработную плату как максимальную! 

28. Труд наиболее продуктивен там, где зарплата наиболее высока! Плохо 
оплачиваемый труд – это неэффективный труд! 
29. Чем выше зарплата у трудящихся – тем стабильнее общество! 
30. Индексация пенсий – для всех пенсионеров! 
31. В развитии производства – гарантия занятости! 
32. Стабильность – предприятиям, занятость – работникам! 
33. Государственная поддержка реальному производству! 
34. Разработать реальные планы развития моногородов! 

35. Антикризисные меры в интересах человека труда! 

36. Ужесточить ответственность работодателей и собственников  
за нарушения трудового законодательства! 
37. Сокращения и увольнения – удавка для рабочих! 
38. Коллективный договор – гарантия достойного труда! 
39. В коллективные договоры – индексацию заработной платы! 
40. Зарплате в каждой организации – рост и индексация выше уровня инфляции!  
41. Индексацию зарплат и пенсий – не ниже уровня инфляции!  
42. Когда работаешь на одну ставку, есть нечего, а когда на две – некогда!  
43. Минимальный потребительский бюджет – рациональный показатель качества 
жизни россиян и достойная замена прожиточному минимуму! 

44. Гарантировать индексацию заработной платы не ниже уровня  
инфляции! 
45. Прожиточный минимум привести в соответствие с реальными  
потребностями человека! 
46. Росту цен – опережающий рост заработной платы! 

47. Потребительский бюджет – основа для МРОТ! 
48. Растет квартплата – должна расти зарплата! 
49. Тарифы ЖКХ – остановитесь! 
50. Молодежь без работы – Россия без будущего! 
51. Молодежь – будущее профсоюзов! 
52. Молодежь без работы – Россия без будущего! 
53. Профсоюзы – за безопасные условия  труда! 

54. Безопасность труда – обязанность работодателя! 
55. Безопасные условия труда – каждому работнику!  
56. Детский отдых – каждой семье! 
57. Детским путевкам – доступные цены! 



58. Летом детям – лес и озеро, а не трубы комбината! 
59. Профсоюзы – за доступный отдых детям! 
60. Работник должен работать в безопасных условиях труда, а не создавать их! 

61. Профсоюзы против изменения параметров БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ 
ТРУДА!  
62. СИЗ – не инструмент для ликвидации ЛЬГОТ, ГАРАНТИЙ 
и КОМПЕНСАЦИЙ!  
63. Рост зарплат! Индексация пенсий! 
64. За социальное государство, достойный труд и стабильную занятость! 
65. Где потребительский бюджет? Смотрю в карман – бюджета нет! 
66. Есть инфляция - должна быть индексация! 
67. Индексация зарплаты – не подачка, а обязанность работодателя! 

68. Отменить НДФЛ с минимальной оплаты труда! 

69. Рост зарплаты, а не квартплаты! 
70. Тарифы на жилищно-коммунальные услуги – под жёсткий контроль общества 
и государства! 
71. Рост зарплат – лучшая вакцина от бедности  

72.  Ввести прогрессивный налог на доходы! 
73. Социальному государству - ответственную социальную политику! 

74. Сильные профсоюзы – справедливое общество! 
75. Доступное жилье, а не ипотечное рабство! 
76. Работодатель, ты не рабовладелец! 
77. Возврат пенсионного возраста! 
78. Ковид не повод для обмана! 
79. Верните льготы северянам! 
 

 

 

 

 



 

 ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ 

Челябинская областная организация ГМПР 

                ПРЕЗИДИУМ 

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

28 апреля 2021 года                       № 30 - 2 

     

О плане  мероприятий по подготовке и проведению XXIII отчётно-

выборной конференции Челябинской областной организации Горно-

металлургического профсоюза России.  

Утвердить план мероприятий по подготовке и проведению XXIII отчётно-

выборной конференции Челябинской областной организации Горно-

металлургического профсоюза России. (Прилагается) 

       
Председатель областной 

организации ГМПР                  Ю.А. Горанов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                  УТВЕРЖДЁН 

    президиумом обкома профсоюза  
      28 апреля 2021 года  

                 Протокол № 30 

 

ПЛАН 

мероприятий по подготовке и проведению 

XXIII отчётно-выборной конференции Челябинской областной 
организации 

Горно-металлургического профсоюза России 
 

I. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

№ п/п  

Наименование мероприятия 

Срок 
исполнения 

 

Ответственные  

1 2 3 4 

1. Заседания президиума областного комитета по 
вопросам подготовки и проведения XXIII  

отчётно-выборной конференции. 

21 июля, 
25 августа 

22 сентября 

 

Орготдел 

обкома 

2. Заседание комиссии по подготовке и проведению 
XXIII отчётно-выборной конференции, подбору 
кандидатур на должность председателя и 
заместителя председателя комитета Челябинской 
областной организации ГМПР 

21 июля, 
25 августа 

22 сентября 

 

3. XI пленум комитета областной организации с 
рассмотрением документов XXIII отчётно-

выборной   конференции (доклада, проектов 
постановлений), составов рабочих органов и 
регламента конференции. 

1 октября Президиум,  
орготдел 

обкома 

4. Конференции (собрания), заседания 
профсоюзных комитетов первичных 
организаций по выборам делегатов XXIII 

конференции и представителей в состав 
областного комитета. 

август -  
cентябрь 

Профкомы 
первичных 

организаций 

5. Инструктивные совещания работников аппарата 
областного комитета профсоюза по подготовке и 
проведению XXIII  конференции. 

Сентябрь – 

октябрь. 

 

Горанов Ю.А. 

 

 

 



П. ДОКУМЕНТЫ КОНФЕРЕНЦИИ 

 

 

1. Доклад областного комитета: 

 I вариант 20 августа Отделы обкома 

 II вариант 10 сентября Горанов Ю.А. 

1 2 3 4 

 III вариант 17 сентября Президиум 
обкома 

 Окончательный вариант  1 октября Горанов Ю.А. 

2. Доклад контрольно-ревизионной комиссии 
областной организации: 

  

 I вариант  17 сентября Контрольно-

ревизионная 
комиссия 

 Окончательный вариант  8 октября   Яшукин С.А. 

3. Проект доклада мандатной комиссии 1 октября Ревенку В.Е. 

4. Проект постановления XXIII  отчётно-выборной конференции 

по основному вопросу повестки дня: 

 

 I вариант 10 сентября Отделы обкома 

 II вариант 17 сентября  Коротких А.В. 

 Окончательный вариант 1 октября Горанов Ю.А. 

5. Проекты постановлений конференции: 1 октября Коротких А.В. 

Мещерякова Л.С. 

Ревенку В.Е. 

5.1. Об утверждении доклада мандатной комиссии.   

5.2. О выборах членов комитета Челябинской 
областной организации ГМПР. 

  

5.3. О выборах делегатов IX съезда ГМПР.   



5.4. О выборах представителей Челябинской 
областной организации в состав Центрального 
Совета ГМПР. 

 

  

6. Проекты отчёта о работе областного комитета 
профсоюза за 2017-2021 годы и 
информационных материалов для участников 
XXIII конференции  

10 cентября Отделы обкома 

 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

1 2 3 4 

1. Предложения о составах рабочих органов XXIII 

отчётно-выборной конференции: 
3 сентября Комиссия по 

подготовке 
конференции 

1.1. Рабочего президиума   

1.2. Секретариата   

1.3. Мандатной комиссии   

1 2 3 4 

1.4. Редакционной комиссии   

1.5. Счётной комиссии  

 

  

2. Подготовить списки: 1 октября Орготдел 

обкома. 
2.1. Делегатов XXIII отчётно-выборной 

конференции 

  

2.2. Кандидатов в состав областного комитета 
(нового состава) 

  

2.3. Кандидатов в состав контрольно-ревизионной 
комиссии областной организации профсоюза 

  

2.4. Кандидатов в состав президиума областного 
комитета 

  



2.5. Делегатов IX съезда ГМПР   

2.6. Представителей Челябинской областной 
организации в состав Центрального Совета 
ГМПР 

  

2.7. Приглашённых для участия в работе 
конференции 

  

3. Готовить материалы к XXIII отчётно-выборной 
конференции для опубликования их в 
«Информационных листках», многотиражных 
газетах и в газете обкома «Сплав». 

август -
cентябрь 

Отделы обкома, 
профкомы 
первичных 

организаций 

4. Изготовить: до 1 октября Орготдел 

обкома 

4.1. Временное удостоверение делегата конференции   

4.2. Мандат делегата конференции   

4.3. Пригласительный билет   

4.4. Извещение делегату конференции   

4.5. Бейджи делегатам конференции   

5. Направить в адрес участников конференции: 1 октября Орготдел 

обкома 

5.1. Извещение делегату конференции   

5.2. Пригласительные билеты   

6. Подготовить: до 8 октября Орготдел 

 обкома 

6.1. Порядок ведения XXIII конференции   

6.2. Регламент конференции   

6.3. Предложения о выступлениях в прениях  Отделы обкома, 
профкомы ППО 

 

 

 

 

 



IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ УЧАСТНИКОВ КОНФЕРЕНЦИИ 

1. Подготовить: 

1.1. Папки, пакеты для участников конференции до 1 октября Орготдел 

обкома 

1.2. Блокноты   

1.3. Авторучки   

1.4. Таблички и «шахматки» для регистрации 
участников конференции 

до 8 октября  

1.5. Папки для участников конференции с набором 
проектов документов и материалов 

до 8 октября Орготдел 

обкома 

1.6. Папки с набором документов для рабочих 
органов конференции 

до 8 октября Орготдел 

обкома 

1.7. Образцы бюллетеней, протоколов заседаний 
счетной и мандатной комиссий, две урны для 
возможного закрытого (тайного) голосования 

до 8 октября Орготдел 

обкома 

2. Определить и подготовить помещения, 
комнаты, рабочие места. Обеспечить их 
оформление и оснащение для: 

21 октября Орготдел 

обкома 

2.1. Регистрации делегатов и приглашённых   

2.2. Рабочего президиума конференции   

2.3. Секретариата   

2.4. Мандатной комиссии   

2.5. Редакционной комиссии   

2.6. Счётной комиссии   

2.7. Ведения видео- и диктофонной записи и хода 
конференции 

  

2.8. Представителей прессы   

2.9. Медицинского работника   

3. Подготовить предложения и обеспечить организацию: 

3.1. Встречи и проводов делегаций первичных 
организаций 

22 октября Костромитин 
В.А. 



3.2. Работы автотранспорта 22 октября Кожухов В.А. 

3.3. Работы гардероба  Костромитин 
В.А. 

1 2 3 4 

3.4. Питания участников конференции 22 октября Бычкова Е.И., 
Коротких А.В. 

3.5. Медицинского обслуживания 22 октября Кожухов В.А. 

3.6. Демонстрации видеофильмов профсоюзной 
тематики в зале и в фойе. 

22 октября Широков В.А. 
Нечаев В.Н. 

    

3.7. Видеосопровождения доклада областного 
комитета 

22 октября Нечаев В.Н. 
Отделы обкома 

3.8. Фотографирования делегаций и в зале заседания 22 октября Широков В.А. 

4. Подготовка, оформление помещения и зала заседания 

 

4.1. Размещение атрибутики ГМПР 22 октября Трошин В.А. 

4.2. Оформление фотостенда о работе обкома 1 октября Широков В.А. 

4.3. Дежурство при входе в здание и в зал заседания 22 октября Костромитин 
В.А. 

4.4. Регистрация делегатов и приглашённых  22 октября Трошин В.А. 

4.5. Отметка командировочных удостоверений  Трошин В.А. 

4.6. Размещение участников конференции в зале 
заседания 

 Нечаев В.Н. 

4.7. Запись хода обсуждения вопросов повестки дня 
конференции на диктофон 

 Широков В.Е.. 

4.8. Подача записок от участников конференции в 
секретариат 

  Трошин В.А.. 

4.9. Видеозапись хода конференции  Нечаев В.Н. 

5. Организация работы и консультационное 
обеспечение: 

22 октября  



 Мандатной комиссии  Мещерякова Л.С. 

 Секретариата  Трошин В.А. 

 Редакционной комиссии  Ревенку В.Е. 

 Счётной комиссии  Кожухов В.А. 

 Представителей прессы  Широков В.А. 
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